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NOTA PUBLICA

A Coordenadoria Executiva do SINTAJ vem esclarecer alguns pontos acerca do
altimo movimento grevista realizado entre 07 de maio e 14 de junho de 2010.

A ndo concessao da reposi¢do inflacionaria dos anos de 2009 (5,9%) e 2010
(4%); a publicagdo do link TRANSPARENCIA no site do TJBA onde ficavam evidentes as
disparidades salariais entre servidores integrantes de um mesmo Poder; a auséncia de
perspectivas de melhorias salariais devido aos limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal; a decisdo do Conselho da Magistratura e acatada pelo TIBA, de corte do auxilio
transporte dos servidores que residem em comarca diversa do trabalho distante até 72
km; a emissdo pelo Conselho Nacional de Justica de uma nota técnica apontando o
adicional de fun¢do como principal causador das diferencas salariais com efeitos
cascata e repique e, por fim, a publicacdo do Decreto 152/2010, onde promovia a
suspensdo do pagamento da Gratificacdo Especial de Eficiéncia, gratificacdo esta criada
para promover a equiparagdo salarial entre os servidores que ingressaram antes e
depois de 04 de junho de 2001.

Tudo isso, agregado a inabilidade politica da administracdo para evitar
conflitos, gerou uma grande revolta da categoria que culminou com 0 movimento
grevista de 07 de maio a 14 de junho ultimo, trazendo como bandeiras, a moralizagdo
do judiciario e o fim do adicional de funcdo. Todos estes fatos compdem uma realidade
que esta Entidade sindical ndo deu causa e, nas situacoes possiveis envidou os esfor¢os
necessarios para evita-las, principalmente impedir a retirada de verbas que entendia
justas de percepcéo pelos servidores.

Esta entidade sindical entende e apdia a necessidade de moralizar o Poder
Judiciario do Estado da Bahia, papel esse que deve ser de toda a sociedade; também
entende que os salarios pagos a maioria dos servidores sdo aviltantes e em
desconformidade com os da maioria dos demais estados; entende que a existéncia de
gratificacdes no poder publico demanda, impreterivelmente, critérios objetivos para
concessdo; reconhece que, muitos adicionais de fungdo foram concedidos e
percebidos de forma justa pela necessidade do servico; repudia qualquer gratificagdo
com efeitos cascata, repique ou percebidas de forma julgada ilegal; entende que os
salarios dos servidores devem ser alinhados por cima, jamais por baixo; entende que é
dever precipuo do sindicato, dentro dos recursos disponiveis, defender os interesses
de qualquer filiado, juridica ou administrativamente, quando por ele acionado.

Ante o exposto, esclarece que em nenhum momento foi negada a defesa
juridica aos filiados em seus interesses funcionais individuais ou coletivos, sempre
dentro dos ditames do seu estatuto. Portanto, esta entidade continua no seu firme
propoésito de trazer melhorias nas condi¢bes de trabalho e salariais a todos os
servidores que integram seu quadro de filiados, respeitando diferengas e
posicionamentos, e, buscando, sobretudo, conciliar interesses divergentes, dentro
sempre da perspectiva de ganhos generalizados e justos.
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